horizante

Zielgruppe Voraussetzungen

Wir begleiten Menschen, welche durch eine e Kostengutsprache der SVA
psychische Belastung oder Krise ihre Tatigkeit e Mind. 18 Jahre alt
aufgeben mussten oder Schwierigkeiten haben, e Belastbarkeit 50%

im Arbeitsmarkt Fuss zu fassen.

Zielsetzung Rahmenbedingungen
Finden einer der Gesundheit entsprechenden e  Dauer: Individuell
langerfristigen Festanstellung. e  Pensum: Startend mit 50%

e  Start: Jederzeit mdglich

Bestandteile der Massnahme

Einzelcoaching

2 Monate Assessment (berufliche Standortbestimmung mit Einbezug der gesundheitlichen Situation)
3 Monate Suche nach einem Arbeitsversuch (falls Arbeitsversuch von der SVA gesprochen wird)

6 Monate Arbeitsversuch mit Coaching, wenn méglich mit Option Festanstellung

6 Monate begleitete Suche einer Festanstellung

Bewerbungswerkstatt 1: Erstellen eines aktuellen Bewerbungsdossiers

Bewerbungswerkstatt 2: Die ganze Palette vom erfolgreichen Suchen einer Anschlusslésung bis zum
Vorstellungsgesprach

e 6 Monate Nachbegleitung am Arbeitsplatz

Einsatzorte Vorgehen
e Assessment bei Horizonte e Anmeldung bei der IV fir eine
e Suche eines Betriebs fiir einen Arbeits- Arbeitsvermittlung
versuch bei Horizonte und im Home-Office e Kennenlerngesprach bei Horizonte inkl.
e Arbeitsversuch (falls im Programm Information Uber den Ablauf und Inhalt
enthalten) in einem individuell gesuchten der beruflichen Massnahme

Betrieb in der freien Wirtschaft (Pensum ab
50% steigend)

e Suche einer Festanstellung bei Horizonte
und im Home-Office
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