
Kurzbeschreibung des Produktes

•	 Die berufliche Grundausbildung EFZ 
hat zum Ziel, den gewählten Beruf in 
der Praxis zu erlernen 

•	 Unser Fachpersonal unterstützt die 
Lernenden mit individuellem Support 
bei Fragestellungen

•	 Zudem wird die öffentliche Berufs-
schule besucht, was den Bezug zum 
1. Arbeitsmarkt näher bringt und 
Austausch mit anderen Lernenden 
bietet

 

Ziel der Massnahme

•	 Erlangen des Abschlusses EFZ und 
Integration in den 1. Arbeitsmarkt 

Was zeichnet uns als Partner aus

•	 Wir sind ein Kleinbetrieb, der sehr 
persönlich auf die Lernenden ein-
gehen kann. Das ermöglicht ihnen, 
sich zu öffnen und ihre Bedürfnisse 
mitzuteilen.

•	 Unsere Auftragsstruktur ist sehr 
vielfältig, wodurch Lernende wäh-
rend der Produktion am verkauften 
Produkt eine breite Palette an un-
terschiedlichen Fertigkeiten erlernen 
können. Gleichzeitig bieten wir auch 
Unterstützung bei Fragen zum Schul-
stoff an.

 
Zielgruppe / Spezialisierung

Wir sind spezialisiert in der Begleitung 
von Jugendlichen und Erwachsenen mit

… �einer psychischen Beeinträchti-
gung

… leichter Autismus-Spektrum-Störung

… Jugendliche, die in der Lehre im  
    1. Arbeitsmarkt nicht bestehen  
     können und eine Anschlusslösung  
     benötigen

 horizonte.ch
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Dauer der Massnahme

4 Jahre

Voraussetzungen Aufnahme /  
Aufnahmeverfahren

•	 9-jährige Schulbildung

•	 Erstgespräch bei Horizonte

•	 Absolvierte Schnupperlehre von  
3 Tagen

•	 Eignungstest des Berufsverbandes 
VISCOM. Dieser muss nicht zwingend 
bestanden werden, sondern dient als 
Baustein zur Beurteilung des Ausbil-
dungsstandes und der Eignung für 
den Beruf.

•	 Bei Unsicherheit darüber, ob die Inter-
essentin oder der Interessent für diese 
Ausbildung geeignet ist und diese ab-
solvieren möchte, empfehlen wir eine 
dreimonatige berufliche Abklärung 

•	 Falls eine Interessentin oder ein Inter-
essent mehr Zeit benötigt, um sich in 
den neuen Strukturen zurechtzufin-
den, bieten wir eine gezielte berufli-
che Vorbereitung an

 

Kontaktangaben für Auskunft 
und Termin Erstgespräch /  
Ort des Gespräches

Roland Flick 
Betriebsleiter 

roland.flick@horizonte.ch  
Telefon 044 780 87 70

Horizonte Druckzentrum  
Schützenstrasse 7, 8800 Thalwil 

Erstmalige berufliche  
Ausbildung EFZ
Polygraf:in, Medientechnolog:in Print oder Printmediatechnik



Horizonte Druckzentrum 
Schützenstrasse 7, 8800 Thalwil

Telefon 044 780 87 70 
horizonte.ch

Rahmenbedingungen an  
die Präsenz

•	 5 x 8 Stunden pro Woche. Falls das 
nicht möglich ist, bieten wir eine 
gezielte berufliche Vorbereitung 
an, in der einerseits erste berufliche 
Fähigkeiten erlernt und andererseits 
die Fähigkeiten für eine Erhöhung der 
Präsenzzeit gefördert werden.

Bestandteile / Inhalt

•	 4-jährige berufliche Grundbildung 
EFZ

•	 Erwerb praktischer Fähigkeiten der 
drei Lehrberufe EFZ direkt im Betrieb

•	 Lernende bearbeiten unsere vielfäl-
tigen Kundenaufträge, wodurch sie 
bereits frühzeitig den Bezug zum 
1. Arbeitsmarkt erhalten

•	 Lernende erstellen regelmässig Lern-
dokumentationen

•	 Einmal pro Semester findet ein 
Standortgespräch auf der Basis des 
Lernberichtes des jeweiligen Berufs 
statt. Daraus werden individuelle Ziele 
abgeleitet.

•	 Ab dem 3. Ausbildungsjahr absolvie-
ren die Lernenden Arbeitseinsätze in 
externen Betrieben des 1. Arbeits-
marktes

•	 Die Lernenden besuchen an 1–2 Ta-
gen pro Woche die offizielle Berufs-
schule und ca. einmal pro Jahr die 
überbetrieblichen Kurse des jeweili-
gen Lehrberufs

•	 Bei Bedarf erhalten die Lernenden 
Unterstützung bei schulischen Fragen

Messinstrumente Zielerreichung / 
Leistungsfähigkeit

•	 Reflexion der täglichen Arbeit im 
Betrieb

•	 Halbjährliche Standortbestimmung 
nach den Vorgaben des MBA  
(Bildungsbericht)

•	 Alle drei Monate erfolgt ein Kurz
bericht an die EFP

•	 Rückmeldungen aus den ÜK

•	 Zeugnisse aus der Berufsschule

•	 Rückmeldungen der Aussenpraktikas

Ausrichtung freie Wirtschaft

•	 Bei allen unseren Ausbildungsange-
boten absolvieren die Lernenden ab 
der 2. Hälfte der Lehrzeit Einsätze in 
Betrieben des 1. Arbeitsmarktes

Kontakt mit der IV-Stelle

Die Anmeldung für die Massnahme erfolgt durch Ihre persönliche IV-Beraterin 
/ IV-Berater. Für ein unverbindliches Erstgespräch kontaktieren Sie direkt den 
Anbieter der Massnahme.

Fragen zu IV-Leistungen wie z.B. Taggeld, sowie ggf. Anschlusslösungen, 
besprechen Sie mit Ihrer persönlichen IV-Beraterin / IV-Berater.
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Ort der Massnahme

Die Massnahme findet im Horizonte 
Druckzentrum in Thalwil statt. Die Aus-
senpraktikas erfolgen in den Regionen 
Zug, Zimmerberg und Zürich. 

Schnupperlehre

•	 Die Schnupperlehre dauert 3 Tage

•	 Die Kundin / der Kunde lernt den 
Beruf anhand von praktischen Tätig-
keiten kennen. Zudem wird erläutert, 
zu welcher Berufsgruppe der Beruf 
gehört.

•	 Nach der Schnupperlehre kann die 
Kundin/der Kunde beurteilen, inwie-
weit diese Ausbildung den eigenen 
Wünschen und Neigungen entspricht

•	 Auf Wunsch kann ein Eignungstest 
des Berufsverbandes VISCOM für 
den entsprechenden Beruf absolviert 
werden

Berufsfelder gemäss Swissdoc / PrA nach Insos sowie Durchführungsort

Ausbildung PrA nach Insos Eidg. Fähigkeits-
zeugnis EFZ

Ort der  
Durchführung

Medientechnolog:in 
Print

EFZ 0.533.2.22

 • Thalwil

Medientechnolog:in 
Printmediatechnik

EFZ 0.533.2.24

 • Thalwil

Polygraf:in EFZ

EFZ 0.532.7.0

 • Thalwil

Printmedienpraktiker:in EBA 
Druckweiterverarbeitung

EBA 0.534.9.0

• Thalwil


