
Kurzbeschreibung des Produktes

•	 Wenn Jugendliche oder junge Er-
wachsene mehr Zeit benötigen, um 
sich in neuen Strukturen zurechtzu-
finden, kann es sinnvoll sein, ihnen 
bereits vor Beginn der Ausbildung die 
Möglichkeit zu geben, den Ausbil-
dungsbetrieb und den angestrebten 
Beruf kennenzulernen. Dadurch wird 
ihnen der Einstieg in die Ausbildung 
erleichtert, da lediglich der Schulbe-
trieb für sie neu ist.

•	 Die gezielte berufliche Vorbereitung 
könnte auch eine Übergangslösung 
nach einem Lehrabbruch im 1. Ar-
beitmarkt sein, bis sie bei uns ihre 
Lehre fortsetzen können. Die Jugend-
lichen könnten so im Beruf bleiben 
und ihre bereits erworbenen Fähig-
keiten während dieser Zeit ausbauen.

Ziel der Massnahme

•	 Einführung in den gewünschten 
Beruf und kennenlernen der Arbeits-
kolleg:innen sowie der Strukturen in 
unserem Betrieb 

Was zeichnet uns als Partner aus

•	 Wir sind ein Kleinbetrieb, der sehr 
persönlich auf Kundinnen und 
Kunden eingehen kann. Das ermög-
licht ihnen, sich zu öffnen und ihre 
Bedürfnisse mitzuteilen.

•	 Unsere Auftragsstruktur ist sehr 
vielfältig, wodurch Kundinnen und 
Kunden die Gelegenheit erhalten, 
eine breite Palette wichtiger Fähigkei-
ten im Rahmen der gezielten berufli-
chen Vorbereitung zu erproben, das 
erleichtert ihnen den Einstieg in die 
Ausbildung

Zielgruppe / Spezialisierung

Wir sind spezialisiert in der Begleitung 
von Jugendlichen und Erwachsenen mit

… �einer psychischen Beeinträchti-
gung

… leichter Autismus-Spektrum-Störung

… Jugendliche, die in der Lehre im  
    1. Arbeitsmarkt nicht bestehen  
     können und eine Anschlusslösung  
     benötigen 
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Dauer der Massnahme

Je nach Bedarf der Kandidatin oder des 
Kandidaten und den Vorgaben der SVA

Voraussetzungen Aufnahme /  
Aufnahmeverfahren

•	 9-jährige Schulbildung

•	 Erstgespräch bei Horizonte

•	 Ggf. eine Schnupperlehre von  
3 Tagen absolvieren, um abzu- 
klären, ob der angestrebte  
Beruf der Kundin/dem Kunden  
entspricht

 

Kontaktangaben für Auskunft 
und Termin Erstgespräch /  
Ort des Gespräches

Roland Flick 
Betriebsleiter 

roland.flick@horizonte.ch  
Telefon 044 780 87 70

Horizonte Druckzentrum  
Schützenstrasse 7, 8800 Thalwil 

Gezielte berufliche 
Vorbereitung



Horizonte Druckzentrum 
Schützenstrasse 7, 8800 Thalwil

Telefon 044 780 87 70 
horizonte.ch

Rahmenbedingungen an  
die Präsenz

•	 Ziel ist 5 Tage à 8 Stunden. Das  
könnte bei Bedarf während der 
gezielten beruflichen Vorbereitung 
aufgebaut werden.

Bestandteile / Inhalt

•	 Aufbau der Grundarbeitsfähigkeit

•	 Förderung von sozialen Kompetenzen 
wie Teamarbeit, Frustrationstoleranz 
und Motivation

•	 Kennenlernen der praktischen Arbei-
ten in der Produktion

•	 Vorbereitung auf den Einstieg in die 
Ausbildung

Messinstrumente Zielerreichung / 
Leistungsfähigkeit

•	 Regelmässige Rückmeldung des Vor-
gesetzten zu den relevanten Themen

•	 Regelmässige Standortgespräche

•	 Abschlussbericht zuhanden der Kun-
din / des Kunden und der SVA

Ausrichtung freie Wirtschaft

Die gezielte berufliche Vorbereitung 
findet ausschliesslich im Horizonte 
Druckzentrum statt. Der Fokus auf den 
1. Arbeitsmarkt wird dann in der Ausbil-
dung berücksichtigt.

Ort der Massnahme

Horizonte Druckzentrum

Schützenstrasse 7, 8800 Thalwil

Kontakt mit der IV-Stelle

Die Anmeldung für die Massnahme erfolgt durch Ihre persönliche IV-Beraterin 
/ IV-Berater. Für ein unverbindliches Erstgespräch kontaktieren Sie direkt den 
Anbieter der Massnahme.

Fragen zu IV-Leistungen wie z.B. Taggeld, sowie ggf. Anschlusslösungen, 
besprechen Sie mit Ihrer persönlichen IV-Beraterin / IV-Berater.
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Gezielte berufliche Vorbereitung
Schnupperlehre

•	 Vor der Entscheidung, ob eine geziel-
te berufliche Vorbereitung durchge-
führt wird, besteht die Möglichkeit, 
eine dreitägige Schnupperlehre bei 
uns zu absolvieren

•	 Die Kundin/der Kunde lernt den Beruf 
anhand von praktischen Tätigkei-
ten kennen. Zudem wird erläutert, 
zu welcher Berufsgruppe der Beruf 
gehört.

•	 Nach der Schnupperlehre kann die 
Kundin/der Kunde beurteilen, inwie-
weit diese Ausbildung den eigenen 
Wünschen und Neigungen entspricht

Berufsfelder gemäss Swissdoc / PrA nach Insos sowie Durchführungsort

Ausbildung PrA nach Insos Eidg. Fähigkeits-
zeugnis EFZ

Ort der  
Durchführung

Medientechnolog:in 
Print

EFZ 0.533.2.22

 • Thalwil

Medientechnolog:in 
Printmediatechnik

EFZ 0.533.2.24

 • Thalwil

Polygraf:in EFZ

EFZ 0.532.7.0

 • Thalwil

Printmedienpraktiker:in EBA 
Druckweiterverarbeitung

EBA 0.534.9.0

• Thalwil


