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Horizonte ist eine gemeinnitzige Organisation und setzt sich mit verschiedenen Angeboten im Wohn- und
Arbeitsbereich fir die soziale und berufliche Integration von Menschen mit psychischer Beeintrachtigung
ein.

Der Horizonte Werkraum stellt Menschen mit einer psychischen Beeintrachtigung eine Tagesstruktur zur
Verfligung. Unter professioneller Anleitung werden ohne Leistungsdruck mit den Werkstoffen Papier, Textil
und Recyclingmaterialien ansprechende Produkte hergestellt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine:n

Arbeitsagog:in / Gruppenleiter:in Werkraum 80-100 % (w/m/d)

oder eine Fachperson mit einer passenden Ausbildung und Berufserfahrung

lhre Aufgaben

e Personenzentrierte und individuelle Begleitung von Menschen mit psychischen Beeintrachtigun-
gen im Arbeits- und Tagesstrukturalltag

e Kreative und fachliche Begleitung bei kunsthandwerklichen Projekten

e Tatkraftige Mitgestaltung des Arbeitsalltags sowie Planung und Begleitung von Veranstaltungen,
Ausfligen, Ausstellungen und Projekten

e Aktive Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Werkraums und seiner Angebote

e Bereitschaft, Verantwortung fir die Gruppe zu Ubernehmen und dabei stets die Gesamtsituation
im Blick zu behalten

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich

e Fachkenntnisse in der Begleitung von Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen und unter-
schiedlichen Unterstitzungsbedirfnissen

e Erfahrung oder Freude an Handarbeit und Gestaltung sowie die Bereitschaft, neue Techniken
zu erlernen

e Gute Anwenderkenntnisse in Microsoft Office sowie sicherer Umgang mit administrativen
Aufgaben, Dokumentationen und organisatorischen Tatigkeiten

e FEigeninitiative, selbststandiges und strukturiertes Arbeiten, sowie Kenntnisse in Planung und
Organisation

e Sie sind teamfahig, geduldig, humorvoll, belastbar und begegnen Menschen mit einer wertschat-
zenden und respektvollen Haltung. Dabei verfligen Sie Uber ein gutes Gespir fur Nahe und Dis-
tanz und kénnen professionelle Grenzen angemessen wahren.

Darauf kénnen Sie sich freuen

e [Ein aufgeschlossenes Team, das sich gegenseitig unterstitzt, Ideen einbringt und gemeinsam
neue Wege geht

e Attraktive Anstellungsbedingungen: 40h-Woche, 5 bzw. 6 Wochen Ferien, sehr gute Sozialleis-
tungen und weitere Benefits

e  Geregelte Arbeitszeiten (Mo — Fr, tagsiiber), gute Anbindung an den OV, vergiinstigter Parkplatz

e Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten zur fachlichen und betriebsbezogenen Weiterentwick-
lung und zur Stérkung unseres Angebots

e Viel Raum fir eigene Ideen und vielseitige, abwechslungsreiche Aufgaben

e Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld mit gegenseitiger Unterstiitzung, offenem Austausch und
einem kollegialen Miteinander

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wagen Sie den néachsten Schritt und erweitern Sie lhren
Horizont!

Wenn Sie Lust auf eine vielseitige Aufgabe mit Sinn und Gestaltungsmoglichkeiten haben, senden Sie lhre
elektronische Bewerbung an: personal@horizonte.ch

Fur Fragen wenden Sie sich gerne an Devica PlUss, Betriebsleiterin Werkraum, Tel. 044 780 86 65
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