
 
 
Horizonte ist eine gemeinnützige Organisation und setzt sich mit verschiedenen Ange-
boten im Arbeits- und Wohnbereich für die soziale und berufliche Integration von 
Menschen mit einer psychischen Beeinträchtigung ein.  
In unserem Druckzentrum produzieren wir mit unseren Mitarbeitenden und Lernenden 
einerseits Prospekte, Flyer, Visitenkarten, Briefbogen, Couverts und vieles mehr. Anderer-
seits führen wir in der Handarbeitsabteilung verschiedene Arbeiten wie Lettershop, 
Broschüren ausrüsten, Klebe-arbeiten, Sortierarbeiten und diverse 
Konfektionierungsarbeiten aus. 

Für die Abteilung Druckvorstufe und Digitaldruck suchen wir als zusätzliche Fachperson 
per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine:n: 
 

Arbeitsagogen (m/w/d) mit Grundausbildung 
Polygraf:in EFZ / Medientechnolog:in EFZ 
Fachrichtung Printmediatechnik, 60–80 % 
 

Ihre Hauptaufgaben 
- Produktion von Printmedien, Seriendruckaufbereitung und -weiterverarbeitung 

sowie Bildbearbeitung 
- Druckdatenübernahme, -kontrolle und -bearbeitung 
- Bedienung der CTP-Anlage zur Belichtung von Druckplatten 
- Organisation der Produktionsaufträge in der Abteilung Druckvorstufe und 

Digitaldruck 
- Unterstützung bei der Ausbildung unserer Lernenden in den Berufen Polygraf:in EFZ 

und Medientechnolog:in EFZ Fachrichtung Printmediatechnik  
- Betreuung, Qualifikation und Anleitung unserer Mitarbeiter:innen mit einer 

psychischen Beeinträchtigung an ihren geschützten Arbeitsplätzen in der Gruppe 
Druckvorstufe 

- Bei allen Aufgaben arbeiten Sie mit Ihren Stellenpartner:innen zusammen 

 
Ihr Profil 
- Abgeschlossene Ausbildung als Arbeitsagog:in oder gleichwertige Ausbildung 
- Abgeschlossene Ausbildung als Polygraf:in EFZ oder Medientechnolog:in EFZ 

Fachrichtung Printmediatechnik sowie Berufserfahrung 
- Fundierte Kenntnisse in MS Word und Excel (Seriendruck) 
- Fähigkeit, eine Produktionsgruppe zu führen 
- Selbständiges, effizientes und strukturiertes Arbeiten 
- Hohe Toleranz und Einfühlungsvermögen für Menschen in schwierigen 

Lebenssituationen 
- Eine wertschätzende, ressourcenorientierte und lösungsorientierte Grundhaltung 
- Hohe Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 



 
Darauf können Sie sich freuen 
- Eine selbständige, interessante und abwechslungsreiche Arbeit 
- Ein wertschätzendes, kollegiales Arbeitsumfeld 
- Attraktive Anstellungsbedingungen: 40h-Woche, 5 bzw. 6 Wochen Ferien, sehr 

gute Sozialleistungen und weitere Benefits 
- Kein Schichtbetrieb, geregelte Arbeitszeiten (Mo – Fr, tagsüber), gute Anbindung  

an den ÖV, vergünstigter Parkplatz 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wagen Sie den nächsten Schritt und erweitern 
Sie Ihren Horizont! 

Bitte senden Sie Ihre elektronische Bewerbung an: personal@horizonte.ch; Fragen 
beantwortet gerne Stefan Zollinger, Stv. Betriebsleiter, Tel. 044 780 87 70 
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